INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLJ
Str. Ion Maiorescu Nr. 6, 200760 Craiova, Telefon 0251/420961;
0351/407395 (407397} Fax: 0251/421824, 0351/407396
E-mail: isjdolj@isidoli.ro Web: www.isjdolj.ro

AMINISTERUL, EDUCATIE! NATIONALE

Numele si prenumele: Aprobata in Comisia Paritars din data de 14.05.2018
Unitatea de Tnvatdmant:

FISﬁ DE EVALUARE- GRADATIE DE MERIT 2018
FUNCTIA: ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU
Criteril care trebuie Tndeplinite de ciitre candidat
Perloada evaluati: 01.09.2012 - 31.08,2017;
Pentru inscrierea la concursul de obtinere a gradatiei de merit, candidatul trebuie s aib3 calificativul ,Foarte bine” in fiecare an din perioada evalurii.
Vechimea In invitdmant :

Nr. | Criterii de evaluare Punctaj Auto- Punctaj
crt, Comisie de
maxim evaluare evaluare
1 Complexitatea Numérul de imobile in administrare 20
activititii, determinatd > 5 imobile-20 puncte
de efectivul de elevi, < 5 imobile=15 puncte
unitdti arondate {adeverintd emisd de directorul unititii cu numdrul de
imobile in administrare)
Numir de copiifelevl din unitate/ intemat 25

-25 puncte pentru gridinite » 150 copili i pentru scoliflicee
>800 elevi, cu internat §i cantind

-15 puncte pentru gradinite < 150 copli si pentru scoliflicee
<800 elevi, cu internat §i cantini

- 10 puncte pentru unitdti cu nr. > 150 de copii (gradinite) >
800 elevi {scolif licee, fird internat i cantind

- 5 puncte pentru unitdti cu nr. < 150 de copii {gridinite) <i
800 elevi [scolif licee, fira internat si cantind

Preocupare pantru Curs de perfectionare 10
formare continud - perfectionare —maxim 5 puncte {1 punct pentru
2 fiacare curs de formare)

Utilizarea curentd a tehnologiei informatiei in activitatea zilnicd
(Adeverintd initiere, operare/programare calculator) - 5 puncte

3 Contributia Asumarea de responsabilititi — altele decat cele din fisa postului 18
L . -atragere fondurifsponsorizéiri - 6 puncte
tndividuald adusd la { 2 puncte pentru fiecare sponsorizare)
organizarea unor -preocupdri pentru recuperarea hartiei -6 puncte
. . { 2 puncte pentru fiecare actiune)
activitayi necuprinse - activitayl desfasurate in cadrul unor comisii de lucru {altele decat
infisa postului aviind | ce fe din figa postului } - 6 puncte
¢a rezultat cregterea { 1 punct pentru fiecare comisie)
PP Realizarea de activititi de parteneriat cu comunitatea locald -5 5
prestigiului unititii de )
puncte {1 punct pentru fiecare parteneriat)
Tnvatdmant.
4 Rezultatele controalelor efectuate Tn ultimii & ani de citre: 15J, primdrii, PCI, PSM,Politie, 10
DSP,D5V,alte institutii.
- adeverintd din partea conducerii unitdtii cu numarul controalelor efectuate si rezultatul
acestora (copie proces verbal control, conform cu originalul, semnat de directorul
institufiel). Din adeverintd wva rezulta rezultatul controalelor derulate Tn pericada
01.09.2012-31.08.2017
Se acordd 2 puncte fan
5 Activititi desfisurate in domeniul de specialitate Tn afara unitatii de invitdmant 10
-membru Tn comisii de concurs/ contestatiif control - 2 puncte pentru fiecare activitate
6 Activitate sindicald 2
Total 100

Semniturd candidat




