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IMPORTANT 

e lVIlNlSTERUL 
EDUCATIEI 
NATJONALE 

ERATA la fi~a de evaluare In vederea acordarii gradatiei de merit 2018 

pentru personalul didactic de conducere, lndrumare ~i control: 

La criteriul 3 literele: 

a.1), maximum 2 puncte pentru personalul care initiaza proiecte/programe de formare 

profesionala/coordoneaza comisii de certificare/atestare profesionala (1 punct/ proiect/programa de 

formare profesionala), se modifica punctajul din 3 puncte 1n 2 puncte; 

a.2), maximum 1 punct pentru personalul care participa 1n proiecte/programe de formare 

profesionala/ este membru 1n comisii de certificare/atestare profesionala (0,5 puncte/ participare 

proiect/programa de formare profesionala), se modifica punctajul din 2 puncte 1n 1 punct; 

b.1), maximum 2 puncte pentru personalul didactic de conducere, 1ndrumare ~i control care 

initiaza proiecte din aceasta categorie (1 punct/ proiect), se modifica punctajul din 3 puncte 1n 2 

puncte; 

b.2), maximum 1 punct pentru personalul didactic de conducere, 1ndrumare ~i control care 

participa 1n proiecte din aceasta categorie( 0,5 puncte/ participare proiect), se modifica punctajul din 

2 puncte 1n 1 punct. 

La criteriul 4 litera: 

b.2), Participare 1n comisii responsabile cu achizitii publice 1n calitate de pre~edinte 2 

p/comisie maxim 4 puncte, se modifica punctajul din 6 puncte 1n 4 puncte. 

Eroarea materiala constatata nu produce nicio modificare in calculul punctajului maxim pe 

criteriu, respect iv subcriteriu ! 

Fi~a de evaluare finala 1n vederea acordarii gradatiei de merit 2018 pentru personalul 

didactic de conducere, 1ndrumare ~i control este urmatoarea: 
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• MINIH!'RUI, EriUC.A'n,1 NATIONAU 

FI~A DE EV ALU ARE 
in vederea acordiirii gradafiei de m~rit 2018 pentrn 

PERSONALUL DIDACTIC DE CONDUCERE, INDRUMARE ~I CONTROL 

NUMELE SJ PRENUMELE: ____________ _ 

~~~~ii~~~ ~~111:~~:UNDE ESTE TITULAR: ______________ _ 

PERIOADA DE EXERCITARE A FUNCTIEI: -----------------

CRITERII DE EV ALUARE 

1;m1lil!!fJ®i@PlfAW!'im_ .. @pp•!'JF~l!lci!fBl!RwmmmPJr<fMW1Atcm~!l!!!!Z----
a) Rezultate deosebite obtinute in pregiitirea pre§colarilor, materializate in progresul copiilor pe domenii de dezvoltare, inregistrate in 
Fi~a de apreciere a progresului copilului pre~colar lnainte de intrarea 111 c/asa pregii.titoare, ca o confirmare a parcurgerii coerente ~i cu 
consecventa a Curriculumului pentru educatie timpurie in vigoare ~i a atingerii obiectivelor/elementelor de competent3 mentionate in 
acesta, respectiv, rezultate deosebite ob(inute in pregiitirea elevilor materializate in progresul elevilor la clasii sau in rezultate ale elevilor 
la clasa, la testari §i examene nationale de sflir§it de ciclu/rezultate obtinute cu clasa §i individual la disciplinele de specialitatedin 
invatamantul tehnologic ~i vocational, pe baza datelor statistice de la nivelul unitii!ii de invatamant, ca o confirmare a atingerii 
obiectivelor/comoetentelor soecifice imouse de curriculumul scolar in vie:oare-maximum 1 ounct 
b) initierea ~i/sau aplicarea la grup3/clas3 a unor metode, procedee ~i tehnici de abordare a pred3rii-inviit3rii-evalu3rii inovative, preluate 
din cercetarea educationalii de profil, promovate in cadrul unor proiecte cu finantare externli (inclusiv schimburi de experien(li sau 
mobilitiiti), a unor proiecte la nivel jude\ean (In parteneriat cu institutii de invatamant superior de profil sau organiza\ii 
neguvernamentale cu experient3 relevanta in domeniu), ~i/sau promovate de Ministerul Educatiei Nationale la nivel national, prin scrisori 
metodice - maximum 1 ounct 
c) performante dovedite in preglitirea pre~colarilor ~i elevilor distin§i la olimpiade §Colare §i/sau concursuri de profil corelat cu disciplina 
predatii, materializate prin obtinerea premiilor I, II, III, mentiunilor/premiilor ~i men\iunilor speciale la etapa judeteanii §i a municipiului 
Bucure§ti/interjudeteana/nationalii/internationalii, incluse in programul de activitiiti §i in calendarul inspectoratului §Colar/Ministerului 
Educatiei Nationale si/sau oree:iitirea loturilor olimoice de elevi -maximum 4 ouncte; 

Nivel international: Premiul I 

Premiul II 

1 

PUNCTAJ 

MAX I AUTOEVALUARE I EVALUARE 

I 

I 

4 

0,75 



Premiul III 0,5 
Men\iune/Premiu special 0,25 

Pregiitirea loturilor olimpice de elevi 0,25 
Nivel national: 

Premiul I I 
Premiul II 0,75 
Premiul III 0,5 

Men\iune/Premiu special 0,25 
Pregiitirea loturilor olimpice de elevi 0,25 

Nivel interjude\ean/regional: 
Premiul I 0,75 
Premiul II 0,5 
Premiul III 0,25 

Pregiitirea loturilor olimpice de elevi 0,25 
Nivel jude\ean: 

Premiul I 0,75 
Premiul II 0,5 
Premiul III 0,25 

Pregiitirea loturilor olimpice de elevi 0,25 
d) rezultatele deosebite objinute in centrele de excelen\ii, in Centrele de Resurse pentru Educajie §i Dezvoltare, in centrele 
multifuncjionale pentru educajie timpurie, certificate de inspectorul de specialitate/organizajia coordonatoare ~i/sau rezultate deosebite 
obtinute cu pre§colarii sau elevii cu cerinje educajionale speciale §i/sau tulburiiri de inviijare, certificate de directorul unitiijii de 
inviijiimant/inspectorul de specialitate sau directorul Centrului Judejean de Resurse §i Asistentii Educationalii/Centrului Municipiului 3 
Bucure§ti de Resurse §i Asistenjii Educationalii/ activitate in cadrul comisiilor de selec\ie a cadrelor didactice/elevi pentru centrele 
judetene de excelen\ii -maximum 3 puncte; 

e) participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele ~i concursurile de profil, etapele pe sector, 
judetene, interjudetene, najionale §i internajionale incluse in programul de activitiiji §i in calendarul inspectoratului §Colar/Ministerului 
Educatiei Najionale -maximum I punct; 

I 

Jntema\ional: 0, 75/ comisie de evaluare/organizare 1 

National: 0,5/ comisie de evaluare/organizare 0,75 
Interjude\ean/Zonal: 0,25/ comisie de evaluare/organizare 0,50 
Judetean: 0,25/ comisie de evaluare/organizare 0,25 
I) rezultate deosebite objinute in preglitirea pre,colarilor/elevilor din categorii dezavantajate (pre,colarii sau elevii cu cerinje educationale 
speciale integrati in inviit3m3ntul de masa, copii din familii monoparentale, copii in plasament, copii din comunitafi si'irace, comunitiifi 2 
izolate, piirin!i pleca\i in striiiniitate, copii ,colarizaji la domiciliu sau in spital, copii cu HIV etc.)-maximum 2 puncte; 
f 1 rezultate deosebite obtinute In pregatirea pre§colarilor elevilor din categorii dezavantajate - 0,25/pre,colar 0,75 

f 2 rezultate deosebite obtinute In pregatirea elevilor din categorii dezavantajate - 0,5/elev 1,5 

2 



g) implicare in activitatea de tratare diferentiatii a pre~colarilor/elevilor din grupele/clasele cu regim simultan/alternative educationale 
~i/sau in implementarea programelor sociale (ex.: Rechizite ~colare, Tichet social, Masa calda, Programul pentru ~coli, Euro 200 etc.) 1 
0,25/activitate - maximum 1 punct; 

h) implementarea unor proiecte educationale inovatoare, recunoscute ~i aprobate la nivel local/judeiean/interjudetean/national/ 
international (ex.de domenii: educatie parental3, educatie ecologica, educatie pentru sanatate, educatie financiara, educatie emotionalii, 
educatie incluzivii, educatie remedial3 - inclusiv prin elaborarea §i operationalizarea planurilor individualizate de inviitare, educatie 1 
interculturala, inviitare cooperativii, educatie pentru mi~care etc.), precum ~i organizarea activitiiiilor specifice proiectelor de aces! gen 
~i/sau implicarea in implementarea programului "~coala dupa §Coal3" ca activitate in norma didactica, respectiv a programului ,,A doua 
~ans3" -maximum 1 punct: 
International: I punct/ proiect 

Naponal: 0,75 punct/proiect 

Interjudetean: 0,5 punct I proiect 

Judetean: 0,5 punct I proiect 

Local:0,25 punct I proiect 

i) participarea, in calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale ~colare aprobate de Ministerul Educatiei Nafionale sau la 
16 conceperea unor resurse educationale deschise/auxiliare curriculare pentru disciplinele de studio, oferite gratuit pentru a asigura 

accesul elevilor, profesorilor si parintilor la materiale educationale de calitate-maximum 16 puncte: 
i.l) ciite 8 puncte/numar de autori pentru fiecare manual ~colar elaborat in calitate de autor/coautor; maxim 16 puncte 

i.2) ciite 4 puncte/nurnar de autori pentru fiecare auxiliar curricular la elaborarea caruia a participat; maxim 16 puncte 

i.3) ciite 2 puncte/nurniir de autori pentru fiecare resursa educa\ionalii publicatii in format electronic pe platforme educa\ionale destinate elevilor la 
elaborarea careia a participat; ciite I punct/numar de autori pentru fiecare actualizare a materialului care a presupus o modificare cu eel pu\in 25% 
a con\inutului; maxim 16 puncte 

~lt!JJ:g . ' ·--.~--"""',..:~ ._. 'Jli ll; :,©rib©-,, , , , '.: 1•1©©><€-©~ianea~1Jtfaa1¥i1m1amil"<JBD.L&-nr0 • ., ..... ,.©ce. 1111:1111 l'l IF 13 
a) elaborarea/participare la elaborarea de programe ~colare (inclusiv cele pentru discipline optionale noi), regulamente, metodologii, 

8 nroceduri, studii/cercetari in domeniu (nivel national si .iudetean)-maximum 8 puncte; 
a I Elaborarea de programe ~colare (inclusiv cele pentru discipline optionale noi) avizate de inspectoratul ~colar sau de M.E.N. (0,5p/programii -

I max.Ip); 
a 2 Elaborarea de regulamente pentru concursuri avizate de inspectoratul ~colar sau de M.E.N, dupa caz (I p/regularnent - max.2p ); 2 
a 3 Elaborarea de regularnente cadru,comisiijude\ene avizate la nivelul Inspectoratului ~colar Judetean Dolj (I p/regularnent- max.3p); 3 

a 4 Elaborarea de metodologii avizate de I.S.J/M.E.N, dupa caz (0,5 p/material - max. Ip); I 
a 5 Elaborarea/avizarea/aprobarea de proceduri (nivel national ~i jude\ean) (Ip/material - max.2p ); 2 
a 6 Elaborarea de studii/cercetari in domeniu (nivel national ~i jude\ean) (0,5p/ studiu/cercetare in domeniu - max. I p ); I 
b) elaborarea/participare la elaborarea de indrumatoare/ghiduri metodice, suporturi de curs avizate de inspectoratul ~colar sau de 

5 Ministerul Educa\iei Nafionale, articole in reviste/publicatii de specialiate, lucrari ~tiinpfice inregistrate cu ISBN/ISSN -maximum 5 

3 



puncte; 

bl Elaborarea/participare la elaborarea de indrumatoare/ghiduri metodice avizate de inspectoratul ~colar sau de M.E.N, dupa caz (Ip/material -
2 max.2o); 

b2 Elaborarea de suporturi de curs avizate de inspectoratul ~colar sau de M.E.N, dupa caz (Ip/material - max.2p); 2 
b 3Elaborarea de articole in reviste/publicatii de specialiate, inregistrate cu ISBN/ISSN avizate de inspectoratul ~colar sau de M.E.N, dupa caz 

2 (Io/material - max.2p ); 
b 4 Elaborarea de lucrari ~tiin\ifice inregistrate cu ISBN (1,5/lucrare, maxim 5) 5 
c) realizarea/participare la realizarea de softuri educa\ionale in specialitate, platforme dee-learning pentru sus\inerea progresului ~colar, 

2 avizate de Ministerul Educatiei Na\ionale -maximum 2 puncte; 
d) activitatea de mentorat, de formator in formarea continua a personalului din inviitiimfint, activitatea sustinutii in cadrul cercurilor 
pedagogice in vederea promovilrii accesului la o educa\ie de calitate pentru to\i (se puncteazii programele de formare ~i mentorat care 2 
riisound cerintei) -maximum 2 ouncte; 
d I Mentor I punct I 
d2 F ormator I pun ct I 
d3 Activitatea sustinuta in cadrul cercurilor pedagogice 0,5 puncte 0,5 
e) activitate in cadrul comisiilor de etic3, comisii paritare/de dialog social, comisii de evaluare ~i asigurare a calit3tii in educatie, comisii 
de s3n3tate ~i securitate in munc3, activitate in organismele de conducere ale organizafiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale 
reprezentative la nivel de sector de activitate inv3f3m3nt preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de munca la nivel de sector 

2 
de activitate invil\ilmfint preuniversitar (doar pentru cadrele didactice care nu beneficiazii de degrevare de la norma de predare pentru 
aceastii activitate), precum ~i in cadrul asocia\iilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel local/judetean/national/international -
maximum 2 puncte; 
el Activitate in cadrul comisiilor de etica la niveljude\eao 0,25 
e2 Activitate in cadrul comisiei paritare a !SJ/ de dialog social - 0,5/comisie, maximum 1,5 puncte; 1,5 
e3 Activitate in CEAC/Activitate in comisii de sanatate ~i securitate in munca 0,25 
e4 Activitate in orgaoismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate 

0,50 
inva\amiint preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de munca la nivel de sector de activitate invatarniint preuniversitar 
e5 Activitate in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel local/judetean/national/international 0,25 
e 6 Activitate in cadrul Colegiului de disciplina al l.S.J. Dolj; 0,5/comisie, maximum I punct; 1 
I) activitate de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul inspectoratului ~colar, membru in consiliul 
consultativ la nivelul inspectoratului ~colar, coordonator de cerc pedagogic, certificatii, dupii caz, de inspectorul de specialitate ~i de 2 
inspectorul ~colar general sau de director, inembru in consiliul de administra\ie al ISJ/CCD-maximum 2 puncte; 

Metodist I.S.J.; 0,5 
Membru in Consiliul Consultativ de specialitate al I.S.J. Dolj/ Membru in Consiliul Consultativ al I.S.J. Dolj ; 0,5 
Membru CA al I.S.J. Dolj/C.C.D. Dolj; I 
Coordonator de cerc pedagogic. 0,5 

g) activitate desfi'i~uratil, la solicitarea Ministerului Educa\iei Na\ionale, in cadrul Comisiei Na\ionale de Specialitate, a unor comisii 
tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte normative/administrative, in calitate de reprezentant desemnat de ciitre comisiile 
na\ionale de organizare ~i desfi'i~urare a examenelor na\ionale, activitatea de evaluator de manuale ~colare/auxiliare didactice/mijloace de 2 
invii\iimfint/resurse educationale deschise/portofolii pentru Corpul National de Experti in Management Educational -maximum 2 
puncte: 

4 



gl Activitate deslli§uratii in cadrul comisiilor tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte normative/administrative 

g2 Reprezentant desemnat in cadrul comisiilor nationale de organizare ~i desfli~urare a examenelor na\ionale 
g3 Activitate de evaluator de manuale icolare/auxiliare didactice/mijloace de invatamiint/resurse educa\ionale deschise/portofolii pentru Corpul 
National de Experti in Management Educational 

h) Participarea cu comunic3.ri la simpozioane, conferinte zonale, judetene, nationale §i/sau internafionale, cursuri de perfectionare in 
domeniu sau in management educational, dovedite prin documente oficiale ale manifestiirii ~i care demonstreazii performanjele deosebite 
ale cadrului didactic in inovarea didacticii -maximum 7 ouncte; 
hi Participarea cu comunicari la simpozioane/ conferin\e intemationale- I punct/participare (maximum 4 puncte) 
h2 Participarea cu comunicari la simpozioane/ conferin\e nationale - 0,5 puncte/participare (maximum 2 puncte) 
h3Participarea cu comunicari la simpozioane /conferinte zonale - 0,25 puncte/participare (maximum I punct) 

h4 Participarea cu comunicari la simpozioane I conferin\e jude\ene - 0,25 puncte/participare (maximum 0,5 punct) 
h5 Cursuri de perfec\ionare in domeniu sau in management educational - 0,5 puncte/participare (maximum I punct) 

3. Criteriul privind activitatile extracurriculare §i implicarea in proiecte (inclusiv proiecte cu finanjare europeanii nerambursabilii: 
Erasmus+, POSDRU, POCU, Transfrontaliere, Banca Mondialii ~i altele similare )/programe de formare profesionalii pentru personalul 
didactic de conducere, indrumare ~i control - maximum 10 puncte, astfel: 
a) inijierea/participarea Ia proiecte/programe de formare profesionalii, implicarea in comisii de atestare profesionalii - maximum 3 

uncte, astfel: 
a.I.) maximum 2 puncte pentru personalul care ini\iazii proiecte/programe de formare profesionala/coordoneazii comisii de certificare/atestare 
profesionalii (I punct/ proiect/programii de formare profesionalii) ; 

a.2.) maximum I punct pentru personalul care participa in proiecte/programe de formare profesionala/ este membru in comisii de 
certificare/atestare profesionala (0,5 puncte/ participare proiect/programii de formare profesionalii); 
b) initierea/participarea la proiecte zonale, judetene, nationale sau internationale care vizeaza domeniul activit3.tilor extra~colare ~i care 
sunt relevante din perspectiva prevenirii ~i combaterii abandonului ~colar ~i a piiriisirii timpurii a §Colii sau pentru dezvoltarea personal3 
a nrescolarilor/elevilor nrofesionalii - maximum 3 nuncte, astfel: 
b.1.) maximum 2 puncte pentru personalul didactic de conducere, indrumare ~i control care ini\iaza proiecte din aceasta categorie (1 punct/ 
proiect); 
b.2) /maximum I punct pentru personalul didactic de conducere, indrumare ~i control care participa in proiecte din aceastii categorie( 0,5 puncte/ 
participare proiect); 
c) participarea la activitiiji de voluntariat, inclusiv participarea la activitiijile din cadrul Strategiei nationale de actiune comunitarii, 
indrumarea de formajiuni/ansambluri de elevi cu activitiiji in domeniul artistic/programare/modelare/roboticii, perfomante dovedite in 

re!!iitirea elevilor la concursuri cultural-artistice. tehnico-stiintifice si sportive etc. - maximum 2 ouncte; 
cl Participarea Ia activita\i de voluntariat, inclusiv participarea Ia activitii\ile din cadrul Strategiei na\ionale de ac\iune comunitara - 1 
punct/participare (maximum 2 puncte) 
c2 lndrumarea de forma\iuni/ansambluri de elevi cu activitii\i in domeniul artistic/programare/modelare/robotica, perfoman\e dovedite in 
pregatirea elevilor la concursuri cultural-artistice, tehnico-~tiintifice ~i sportive etc. - 0,5 punct/activitate indrumare (maximum 1 punct) 
d) initierea/organizarea/participarea la schimburi de experienf3 cu alte unit3ti de inviit3m§nt, retele sau proiecte inter§colare- maximum 
2 puncte; 

fonduri europene in cadrul unor proiecte cu finantare europeanii nerambusabi13 (Erasmus +, PosDru, 
Transfrontaliere, Banca Mondialii ~i altele similare), de alte finantari extrabugetare pentru unitatea de inviijiimiint, centre de 

5 

7 

4 
2 

0,5 

10 

3 

2 

3 

2 

2 

2 

2 



documentare ~i informare, laboratoare etc., aviind ca efect cre~terea calit3tii activit3tii institutionale ~i a procesului de predare-inv3tare­
evaluare, incadrarea in bugetul alocat calculat conform formulei de finantare - maxim 20 de puncte 
al Manager/asistent manager/coordonator/manager tehnic de proiect din fonduri structurale europene; maxim 15 puncte 

a2 Expert/membru al echipei de implementare (altul deciit cele nominalizate anterior) In cadrul unui proiect din fonduri structurale europene 
maxim 5 ouncte 
b) Existenta unui progres semnificativ in privinta doti'irii spatiilor unitiitii de inviitiimiint, a mijloacelor de invi'iti'imfint ~i a altor resurse 
educationale, conform nevoilor comunitajii ~colare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice ~i personal administrativ) ~i tintelor de 
dezvoltare stabilite nrin nroiectul de dezvoltare institutionala 
b I Atragerea de finan\ari extrabugetare pentru organizarea unor activita\i educative I punct/activitate maxim 6 puncte 

b2 Participare In comisii responsabile cu achizi\ii publice In calitate de: 
-nresedinte 2 o/comisie maxim 4 ouncte 
-membru I p/comsie maxim 2 puncte 

c) participare ~i implicare in activitatea comisiilor ~i consiliilor la nivel de unitate/institu\ie/locaVjudejean/na(ional, precum ~i/sau In 

15 

5 

10 puncte 

6 

4 

2 

realizarea de parteneriate instututionale in concordant3 cu nevoile comunitiitii ~colare ~i cu tintele stabilite, cu efecte pozitive in domeniul [ 10 puncte 
incluziunii sociale si dezvoltiirii durabile, inclusiv in calitate de observator 
cl comisii/orograme na\ionale de protec(ie sociala lpunct/an, maxim 5 nuncte I 5 
c2 parteneriate instutu\ionale In concordan\a cu nevoile comunita\ii ~colare ~i cu \intele stabilite 2 puncte/proiect maxim 5 

5 

Data. ________ _ Semniitura. ___________ _ 

6 


