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NOTA nr. 12 din 15.01.2026

Catre: Toate unitdtile de invatdmant din judetul Dolj

in atentia: Directorilor unititilor de invitdmant din judetul Dolj

Referitor la: Publicarea conditiiler specifice gi 2 grilelor de evaluarea aferente acestera (dack este cazul)
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante in anul gcolar 2026-2027

In. conformitate qu. prevederile att. 32 din. Metodologia-cadzu. privind mebilitatea. personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul 2026-2027 aprobatd cu OMEC nr. 6695/2025:
“Art. 320 ...

(4) Consiliul de administratie al unititii de invitdmint poate stabili conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante
in cadruf etapelor de transferipretransfer consimtit intre unititile de fnviitdmdnt preuniversitar gi de modificare a repartiziiyii cadreior diductice
angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui norma didacticd de predare completd conform deciziilor de
repartizare pe posticatedrd.

(5) Conditiile specifice stabilite pentru etapa de transfer consimiit intre unititile de invitimint nu mai pot fi modificate i rdmdn
valabile gi pentru etapa de pretransfer consimtit intre unititile de invdtdmant si de modificare a repartizirii cadrelor didactice
angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei. Conditiile specifice pot fi comune pentru toate posturile didactice/catedrele vacante sau,
n cazul unitifilor de inviitiimint in care se scolarizeazi pe mai multe niveluri de tnvdtidméint sifsau pe mai multe filiere, acestea pot fi diferentiate
pentru invitimintul liceal gi gimnazial, pentru invitimantul primar, pentru educatia timpurie sau in functie de filierd ori profil. Conditiile
specifice se avizeazdi de comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate ludnd in considerare faptul i acestea trebuie si nu fie
discriminatorii, sit nu incalce si si nu fie contrare prevederilor prezentei Metodologii si legislatici in vigoare. Conditiile specifice nu reprezinti
criteriu de ierarhizare.

(6). Comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate analizeazd, actualizeazi i corecteazd.. dupd. caz, in colaborare cu. unititile
de invitdmant, proiectul de incadrare a personalului didactic de predare, precum si conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante stebilite de unitidtile de tnnitimint n codril etanelar de transferfpyetransfer consimiit intre ynititile de tnvitimint sau de modificare .
repartiziirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, in vederea avizirii acestora.

(7) Pupit avizares proiechului de tncadrare, precum gi ¢ conditiflor specifice de comisia judeteaniifa nunicipindeui Bucuregti-de mobilitate,
posturile didactice vacante/rezervate i conditiile specifice se fac publice, conform prezentei Metodologii, prin afisare pe pagina web a ISJ/ISMB,
far unititile de tnolifiimnt aw obligatin de o le face publice prin afigare ln avizierul unititii de tnoigimbnt 5+ pe pagina web proprie; dackt existi”

In vederea avizirii, de citre comisia judetean de mobilitate, a conditiilor specifice de ocupare a
pesturiler didactioe/catedrelor dedarate vacante propuse in consiliile de administratie ale unititilor de Invatimant,
directorii vor transmite, pand la data de 11.02.2026, in format electronic, prin completarea formularului
https://forms.gle/dVI1uF3]7xP4Qge519, fisierul salvat cu Denumire_unitate _Conditii specifice_2026 si in
format letric, asumat prin.semnétura i stampild,. la.biroul Managementul Resurselor Umane din.cadrul IS]
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